
NOLIKUMS

1. VISPĀRĪGA INFORMĀCIJA

1.1. Virtuālais ideju hakatons “Cilvēki. Vide. Inovācijas.” tiek īstenots ar mērķi radīt jaunas
iniciatīvas un idejas jaunizveidotajam Saldus novadam kā pievilcīgas vietas, kur dzīvot un
uzsākt uzņēmējdarbību, attīstībai.

1.2. 26 stundu laikā tiešsaistē hakatona dalībniekiem būs iespēja “modelēt” un attīstīt ideju,
identificēt izaicinājumus un rast tiem risinājumus, kā arī prezentēt paveikto plašākai auditorijai
un žūrijai, tostarp Saldus un Brocēnu novadu pašvaldību pārstāvjiem, sacenšoties par labākās
idejas izstrādi.

1.3. Hakatona ietvaros tiks iegūti dažādu sabiedrības grupu un ekspertu priekšlikumi
jaunizveidotajam Saldus novadam kā pievilcīgas vietas, kur dzīvot un uzsākt uzņēmējdarbību,
attīstībai. Tie tiks izmantoti Saldus novada attīstības programmas izstrādē. Labāko ideju
testēšanai tiks piešķirts finansējums no pašvaldības.

1.4. Hakatona norise: no 2021. gada 26. marta plkst. 18:00 līdz 2021. gada 27. marta plkst.
20:00.

1.5. Hakatona formāts: tiešsaistē, izmantojot tiešsaistes platformu Zoom un komandu
sadarbības platformu Slack.

1.6. Dalība hakatonā ir bez maksas. Tas norisināsies latviešu valodā.

1.7. Hakatona organizatori nodrošina pasākuma dalībniekiem tiešsaistes vidi un rīkus ideju
attīstīšanai ar 26 stundu IT atbalstu, pieredzējušus mentorus, balvu fondu un pārsteiguma
paciņu enerģiskai dienai. Informācija par hakatonu, tā nolikums, programma, reģistrācijas
forma ir pieejama hakatona mājas lapā https://hakatons.saldus.lv/. Hakatona tēmturis
#PiepildiSaldu

1.8. Hakatonu organizē Saldus novada pašvaldība pilsētattīstības URBACT programmas
projekta ietvaros sadarbībā ar Saldus uzņēmēju biedrību, Saldus rajona attīstības biedrību un
Saldus TIKS centru.

1.9. Hakatona kontaktpersona: Saldus novada pašvaldības starptautisko projektu vadītāja Lana
Radčenko, e-pasts: lana@saldus.lv, tālr. Nr. +371 22021242.

2. PASĀKUMA DALĪBNIEKI UN PIETEIKŠANĀS KARTĪBA

2.1. Aicinām pieteikties individuālas personas no 16 gadu vecuma un komandas.

2.2. Dalībnieku profils:
2.2.1. esošie, bijušie un topošie Saldus un Brocēnu novada iedzīvotāji, kas pārstāv

dažādas nozares;
2.2.2. interesenti, kam patīk ideju ģenerēšanas un attīstīšanas process, plānošana,

dizaina veidošana, uzņēmējdarbības attīstība, darbs pie ekonomiskā
pamatojuma u.c., lai iniciētu jaunas idejas, kas radītu pozitīvas pārmaiņas un
sniegtu risinājumus Saldus novada izaicinājumu pārvarēšanai.

2.3. Dalībniekiem ir jābūt motivētiem iesaistīties hakatonā, lai ar viņiem pieejamajiem
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resursiem veicinātu Saldus novada, kā pievilcīgas vietas, kur dzīvot un uzsākt uzņēmējdarbību
un sniegtu savu artavu reālas ietekmes radīšanā.

2.4. Kā pieteikties?
2.4.1. Ir ideja un komanda. Piesaki savu komandu 2 - 5 cilvēku sastāvā un savu

ideju, pie kuras strādāt.
2.4.2. Ir ideja, bet nav komandas. Piesakies individuāli, iesūtot savu ideju novada
attīstībai. Organizatori palīdzēs atrast tev komandas biedrus idejas attīstībai.
2.4.3. Ir komanda, bet nav idejas. Piesaki savu komandu 2 – 5 cilvēku sastāvā un
organizatori palīdzēs atrast ideju, ko attīstīt hakatona laikā.
2.4.4. Nav idejas un komandas, bet ir vēlme piedalīties. Piesakies individuāli.
Organizatori palīdzēs atrast komandu, ar kuru kopā strādāt, un ideju, ko attīstīt.

2.5. Lai pieteiktos, jāaizpilda reģistrācijas forma hakatona mājas lapā
https://hakatons.saldus.lv/. Pieteikšanās ir atvērta līdz 2021. gada 23. martam.

2.6. Komanda uzņemas līdzatbildību par to, lai atrastu kopīgu valodu, sadalītu atbildības
komandas biedru vidū, pieņemtu lēmumus par nākamajiem soļiem un rīcībām, lai kopīgi
attīstītu ideju un gūtu panākumus, to prezentējot. Komandas vadītājs (līderis) ir atbildīgs par
komandas darba organizēšanu un komandas vadīšanu, lai tā ievērotu noteiktos termiņus, kā arī
ir kontaktpersona starp komandu, atbalsta personu un mentoriem. Organizatori noteiks, kad
komandas vadītājam ir jāsazinās ar atbalsta personu par kontrolpunktos paveicamajiem
uzdevumiem.

3. IDEJAS HAKATONA IZAICINĀJUMAM

3.1. Dalībnieki ir iedrošināti pieteikt radošas un inovatīvas idejas konkrētu problēmjautājumu
un izaicinājumu risināšanai Saldus novadā šādās jomās:

3.1.1. Vide un kvalitāte. Kā veicināt radošas dzīves telpas attīstību Saldus
novadā? Kā izmantot potenciālu, ko sniedz augusta līmeņa vidējās izglītības,
profesionālo interešu izglītības un Montesori bērnudārza pieejamība pašvaldībā? No
mākslas radīšanas un mūzikas klausīšanās līdz boksa meistarklasēm, motokrosam un
orientēšanās sacensībām – vai ar to pietiek, lai pārceltos uz dzīvi Saldus novadā? Vai
sakārtota sporta infrastruktūra un Baltijā lielākais skeitparks ir neizmantots
potenciāls? Kā popularizēt videi draudzīgu dzīvesveidu un zaļo domāšanu
iedzīvotājiem? Kāds ir pieejamo un neizmantoto teritoriju potenciāls?
3.1.2. Uzņēmējdarbība un inovācijas. Kā motivēt jauniešus uzsākt
uzņēmējdarbību? Vai novadā ir pieejams plašs atbalsts jaunajiem uzņēmējiem? Kā
veicināt sadarbību starp publisko sektoru un privāto? Kā attīstīt augstas pievienotās
vērtības produktus eksportam, izmantojot “zaļo” enerģiju un ilgtspējīgus risinājumus?
Kā piesaistīt investīcijas? Kā veicināt esošo uzņēmēju izaugsmi? Kā veicināt klāsteru
attīstību Saldus novadā?
3.1.3. Speciālistu un talantu piesaiste. Kā veicināt pašvaldības atpazīstamību
ārpus novada teritorijas? Dzīvoju laukos, strādāju plašajā pasaulē. Vai Saldus var
kļūt par dzīves vietu “digitāliem nomadiem” atrašanās dēļ? Kā piesaistīt iedzīvotājus
pašvaldībai, kas atrodas starp Rīgu un Liepāju, kur tiek radīti augstas pievienotās
vērtības produkti un realizētas jaunas, inovatīvas idejas? Kā radīt ekonomiski
izdevīgus un pieejamus mājokļus pilsētā? Kā saskatīt iespējas, kas paveras?

3.2. Lai pieteiktu savu ideju hakatonam, tai ir jāatbilst šādiem kritērijiem:
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3.2.1. ideja ir vērsta uz dzīves kvalitātes un uzņēmējdarbības vides uzlabošanu Saldus
novadā ar mērķi radīt pozitīvas pārmaiņas;
3.2.2. ideja ir vērsta uz kopēja labuma radīšanu sabiedrībai, nevis indivīdam;
3.2.3. ideja risina noteiktu izaicinājumu novadā vai rada jaunas iespējas.

4. HAKATONA NORISE

4.1. Hakatona programma ir publicēta šeit: https://hakatons.saldus.lv/

Piektdiena, 26.03.2021.
18:00 Iepazīšanās. Informācija dalībniekiem par hakatona norisi.
18:45 Atklāšanas pasākums. Iepazīšanās ar mentoriem.
19:15 Meistarklase dizaina domāšanā. (V.Celmiņš)
19:45 Pirmais kontrolpunkts komandām.
21:30 Slepenais mākslinieks.
23:30 Virtuālā tēja ar organizatoriem.
Turpinās darbs komandās pie ideju izstrādes (pēc izvēles).

Sestdiena, 27.03.2021.
09:00 Rīta kafija ar organizatoriem.
09:30 Otrais kontrolpunkts komandām. Atgriezeniskā saite.
13:00 Prezentēšanas meistarklase. (V.Brūveris)
14:00 Trešais kontrolpunkts komandām. Atgriezeniskā saite.
17:00 - 20:00 Ideju iesniegšana. Ideju prezentēšana. Viktorīna “Iepazīsti Saldus un
Brocēnu novadus attālināti”. Uzvarētāju paziņošana un apbalvošana.

5. MENTORI

5.1. Atbalsts dalībniekiem būs mentori, kas ar savu profesionālo pieredzi un ekspertīzi
noteiktās jomās, varēs palīdzēt uzlabot radītās idejas, daloties savā pieredzē, sniegt padomus
un ieteikumus, kā arī atgriezenisko saiti par izstrādātajām idejām.

6. ŽŪRIJA UN IDEJU IZVĒRTĒŠANA

6.1. Hakatona ietvaros izstrādātās idejas un to īstenošanas iespējas vērtēs organizatoru
izveidota Žūrija, kas ir nozares profesionāļi, augsta līmeņa speciālisti, uzņēmēji, pašvaldību
un sabiedrisko organizāciju pārstāvji.

6.2. Žūrijas sastāvs:
6.2.1. Saldus novada pašvaldības pārstāvis;
6.2.2. Brocēnu novada pašvaldības pārstāvis;
6.2.3. Uzņēmumu pārstāvji;
6.2.4. Sabiedrisko organizāciju pārstāvji.

6.3. Haktona ietvaros izstrādātās idejas tiks vērtētas ar punktu sistēmu, nosakot šādus
vērtēšanas kritērijus:

6.3.1. Risinātā problēmjautājuma aktualitāte Saldus novadam (3 punkti);
6.3.2. Idejas dzīvotspēja un tās potenciāls ieviešanai Saldus novadā (5 punkti);
6.3.3. Idejas īstenošanas plāna gatavība (2 punkti);
6.3.4. Komandas prezentācija (idejas pičs) (5 punkti);
6.3.5. Katram Žūrijas pārstāvim ir tiesības piešķirt papildu 2 punktus par īpaši
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radošiem ideju piedāvājumiem vienai vai vairākām komandām.

7. BALVU FONDS

7.1. Katrs hakatona dalībnieks saņems vietējo ražotāju produkcijas paciņu enerģiskai dienai.

7.2. Pirmās, otrās un trešās vietas ieguvēji saņems vietējo uzņēmēju sarūpētās balvas.

7.3. Idejas ar nākotnes potenciālu tiks virzītas turpmākai attīstībai un tiks iekļautas Saldus
novada attīstības rīcības plānā.

7.4. Komandas var saņemt arī simpātiju balvas no žūrijas pārstāvjiem.


